STATUT FABRYK MEBLI "FORTE" SPOLKA AKCYJNA

§1
Firma i siedziba Spotki

1.1.Firma Spétki brzmi: FABRYKI MEBLI "FORTE" SPOLKA AKCYJINA.

1.2.Spotka mae wywaé skrotu firmy: FABRYKI MEBLI ,FORTE” S.A.

1.3. Siedzih Spétki jest miasto Ostrow Mazowiecka.

1.4. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia Sigdtkgraniczon odpowiedzialnécia pod
firma: FABRYKI MEBLI "FORTE" z siedzila w Ostrowi Mazowieckiej w Spokk
Akcyjna.

1.5. Spoétka posiada oddziaty: w Suwatkach, Biahpksti Hajnowce.

§2
Czas trwania Spotki

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§3
Przedmiot dziatalnasci Spotki

Przedmiot dziatalniei Spétki obejmuje:

1. produkcg mebli biurowych i sklepowych (31.01.2);

2. produkcg mebli kuchennych (31.02.2);

3. produkcg pozostatych mebli (31.09.2);

4. produkcg materacéw (31.03.2);

5. produkcg wyrobow tartacznych (16.10.2);

6. produkcg arkuszy fornirowych i ptyt wykonanych na baziewna (16.21.2);

7. produkcg gotowych parkietow podtogowych (16.22.2);

8. produkcg pozostatych wyrobdéw stolarskich i ciesielskich dialownictwa (16.23.2);

9. produkcg opakowa drewnianych (16.24.2);

10.produkcg pozostatych wyrobéw z drewna; produkcyvyrobow z korka, stomy i
materiatébw aywanych do wyplatania (16.29.2);

11.produkcg odziezy skorzanej (14.11.2);

12.produkcg odziezy roboczej (14.12.2);

13. produkcg pozostatej odziey wierzchniej (14.13.2);

14.produkcg bielizny (14.14.2);

15. produkcg pozostatej odziey i dodatkéw do odziey (14.19.2);

16. produkcg pozostatych wyrobow gdzie indziej niesklasyfikow#82.99.2);

17.produkcg elektrycznego spetu gospodarstwa domowego (27.51.2);

18. produkcg nieelektrycznego speil gospodarstwa domowego (27.52.2);

19.wytwarzanie i zaopatrywanie w gamwodm, gomca wodg i powietrze do uktadéw
klimatyzacyjnych (35.30.2);

20.roboty budowlane zwzane ze wznoszeniem budynkow mieszkalnych i niezk@sych
(41.20.2);

21.wykonywanie konstrukcji pokkydachowych (43.91.2);

22.zaktadanie stolarki budowlanej (43.32.2);

23.dziatalng¢ agentdw zajmugych s¢ sprzedaa drewna i materiatdbw budowlanych
(46.13.2);

24.dzialalng¢ agentébw zajmagych seé sprzedaa mebli, artykutbw gospodarstwa
domowego i drobnych wyrobéw metalowych (46.15.2);



25.dziatalng¢ agentow specjalizagych se w sprzeday pozostatych okrdonych towarow
(46.18.2);

26.dziatalng¢ agentéw zajmuagych se sprzedaa towarow r@nego rodzaju (46.19.2);

27.sprzeda hurtows elektrycznych artykutéwaytku domowego (46.43.2);

28.sprzeda hurtowg mebli, dywandw i sprgu cgswietleniowego (46.47.2);

29.sprzeda hurtowg pozostatych artykutdéwaytku domowego (46.49.2);

30. sprzeda hurtowa mebli biurowych (46.65.2);

31.sprzeda hurtowg pozostatych maszyn i wdzer biurowych (46.66.2);

32.sprzeda hurtowg niewyspecjalizowan(46.90.2);

33.sprzeda hurtowa drewna, materiatéw budowlanych i wypéeaia sanitarnego (46.73.2);

34.pozostad sprzeda detalicza prowadzon w niewyspecjalizowanych sklepach (47.19.2);

35.sprzeda detaliczm mebli, sprztu oswietleniowego i pozostatych artykutdwzytku
domowego prowadzanw wyspecjalizowanych sklepach (47.59.2);

36.sprzeda detalicza elektrycznego spetu gospodarstwa domowego prowadgzow
wyspecjalizowanych sklepach (47.54.2);

37.sprzeda detaliczm drobnych wyrobow metalowych, farb i szkta prowadgzow
wyspecjalizowanych sklepach (47.52.2);

38.sprzeda detalicza pozostatych nowych wyrobow prowadazow wyspecjalizowanych
sklepach (47.78.2);

39.sprzeda detaliczim prowadzon przez domy wysytkowej sprzeda lub Internet
(47.91.2);

40.transport drogowy towarow (49.41.2);

41.przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetkdwych (52.24.C);

42.magazynowanie i przechowywanie pozostatych towg&2v10.B);

43.wynajem i zarzdzanie nieruchomgiami wkasnymi lub dzierlawionymi (68.20.2);

44.wynajem i dzietawe pozostatych pojazdoéw samochodowych z aggeniem motocykli
(77.12.2);

45.wynajem i dzietawe maszyn i urzdzen biurowych wykczapc komputery (77.33.2);

46.badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie ptatgch nauk przyrodniczych i
technicznych (72.19.2);

47.badania rynku i opinii publicznej (73.20.2);

48.dziatalng¢ holdingdw finansowych (64.20.2);

49.dziatalng¢ firm centralnych i holdingbw z wytzeniem holdingdbw finansowych
(70.10.2);

50.dziatalng¢ w zakresie architektury (71.11.2);

51.dziatalng¢ w zakresie inynierii i zwiazane z rg doradztwo techniczne (71.12.2);

52.pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B);

53.dziatalng¢ agencji reklamowych (73.11.2);

54.posrednictwo w sprzedy czasu | miejsca na cele reklamowe w radio i
telewizji (73.12.A);

55.posrednictwo w sprzedy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
(73.12.B);

56. posrednictwo w sprzeds czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach mridznych
(Internet) (73.12.C);

57.posrednictwo w sprzeddg czasu | miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach (73.12.D);

58.dziatalnGg¢ zwiazam z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracixdw
(78.10.2);

59.dziatalng¢ agencji pracy tymczasowej (78.20.2);

60. pozostad dziatalnd¢ zwiazarg z udosg¢pnianiem pracownikéw (78.30.2);

61.dziatalnG¢ zwiazam z organizagj targdéw, wystaw i kongresow (82.30.2);

62.pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziegklasyfikowane (85.59.B);

63.pozostad dziatalnd¢ wspomagaica prowadzenie dziataldoi gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowan (82.99.2).



§4
Kapitat zaktadowy Spoiki i akcje

4.1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi:

23.751.084 (dwadzeia trzy miliony siedemset @idziesat jeden tysicy osiemdziest
cztery) zitote i dzieli si na: 8.793.992 (osiem miliondéw siedemset dz¢édziesit trzy
tysiace dziewgcset dziewdcdziesat dwie) akcje na okaziciela serii A 0 waito
nominalnej po 1 (jeden) ztoty kda; 2.456.380 (dwa miliony czterystafmziesiat szec
tysigcy trzysta osiemdziegt) akcji na okaziciela serii B o wa& nominalnej po 1
(jeden) zioty kada; 6.058.000 (szé miliondw pig¢dziesat osiem tysicy) akcji
zwyktych na okaziciela serii C o waétm nominalnej po 1 (jeden) ztoty kda; 2.047.619
(dwa miliony czterdzigci siedem tysicy szdcéset dziewdgtnascie) akcji zwyklych na
okaziciela serii D o wartei nominalnej 1 (jeden) ztoty kda; 4.327.093 (cztery miliony
trzysta dwadzigia siedem tyscy dziewkcdziesat trzy) akcje zwykle na okaziciela serii
E o wartdci nominalnej 1 (jeden) ztoty kda; 68.000 (szZédziesiat osiem tysicy) akcji
zwyktych na okaziciela serii F o wagtm nominalnej 1 (jeden) ztoty kda.

4.1'. Kapitat zakladowy Spétki zostat warunkowo podwyony o kwat nie wicksz niz
450.000 (czterysta @idziesat tysiecy) ztotych, poprzez emisjnie wicej niz 450.000
(czterysta picdziesat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G 0 waitonominalne;j
1 (jeden) zioty kada akcja, w celu przyznania praw do g akcji serii G przez
posiadaczy warrantdw subskrypcyjnych serii A, B | @nitowanych na podstawie
Uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotkna @2 czerwca 2011 roku.

4.2 .Akcje imienne serii A zostaly aig w wyniku przeksztatcenia Spotki z ograniczon
odpowiedzialnécia w Spotlke Akcyjna, o ktérej mowa w 8 1 pkt. 1.4 Statutu poprzez
przystpienie do Spoétki wszystkich Wspdélnikéw z akcjamipoaviadajcymi wszystkim
ich udziatom.

4.3. Spotka ma prawo emitowakcje imienne i na okaziciela. Zmiana akcji imigcim na
akcje na okaziciela lub odwrotnie wymaga zgody Rddgzorczej.

4.4. Akcje g zbywalne z zastrzeniem ustawowych ograniazelotyczcych zbywalnéci
akcji wydawanych w zamian za wkiady niepigmie.

4.5. Akcje mog by¢ umarzane. Sposob i warunki umorzenia éler&kazdorazowo Walne
Zgromadzenie. W zamian za akcje umarzane Spotkae wydawa akcje uytkowe, na
warunkach okrdonych przez Walne Zgromadzenie.

4.6. Spotka mze emitowa obligacje, w tym obligacje zamienne.

§5
Organy Spofki

5.1. Zarad.

5.1.1. Zarad skfada si z jednego do gtiu cztonkéw, powotywanych na wspélkadenag.
Rada Nadzorcza okila uchwa4 liczbe Cztonkow Zarzdu, wybiera Prezesa Zadu
oraz pozostatych cztonkdéw, spdd ktérych mae powotd Wiceprezesa Zasdu.
Kadencja pierwszego Zajdu trwa rok. Kadencja naginych Zarzdow trwa 3 lata.

5.1.1'. Prezes Zasgu kieruje pracami Zasglu, w szczegOlriei:

a) zwotuje posiedzenia Zadn,
b) okréla poradek obrad.

5.1.2.Uchwaly Zargdu zapadaj zwykla wickszdcia oddanych gtosow. W przypadku
réownasci glosow decyduje glos Prezesa. Za glos oddanyzamyajest gtos za lub
przeciw uchwale.

5.1.3.Zarad uchwala Regulamin Zaydu.

5.1.4.Do0 sktadania swiadczéx w imieniu Spotki oraz do zagyania zobowjzan
upowanieni s



a/ samodzielnie Prezes Zalz,
b/ jeden z Czlonkéw Zaidu cznie z Prokurentem,
c/ dwoéch Cztonkéw Zagdu.

5.1.5.Zarad zobowhazany jest do prowadzenia interesdbw Spétki zgodniaistawami,

Statutem, uchwatami Walnego Zgromadzenia oraz uleimaia Rady Nadzorczej
podgtymi w zakresie jej kompetencji.

5.1.6.Wszystkie czynsoi wykraczajce poza zakres zwyklego zatlzmi wymagaj zgody

Rady Nadzorczej, o ile przepisy prawa lub Statuil zastrzeglty ich do wy€znej

decyzji Walnego Zgromadzenia.

W szczegdlnéci zgody takiej wymagajnastpujace czynnéci:

a/ nabycie i zbycie nieruchodm, uwzytkowania wieczystego lub udzialu w

nieruchomeci, sprzeda i przeniesienie prawzytkowania nieruchomiei, obciazenie

nieruchomeci, ustanowienie ograniczonych praw rzeczowych agatku Spotki,

b/ zaciganie kredytow wykraczggych poza plan finansowy Spoékki,

c/ udzielanie peczen na kwot przekraczajca tacznie rownowart& 150.000 EURO,

d/ przejmowanie zobowzan 0sOb trzecich,

e/ przyjmowanie i udzielanie zastawu i yicim zabezpiecZe poza zastawem i
zabezpieczeniami zwdanymi z dziatalnécia gospodarcz w wysokaci nie
przekraczajcej facznie rownowartéci kwoty 150.000 EURO,

f/ zawieranie, rozwkywanie i zmiana umow dzieawy i innych uméw tego rodzaju,
jezeli zawierane g na okres dlaszy niz 3 lata oraz gdy roczny czynsz dziwny
ptacony przez Spodjest wyzszy od réwnowarteei 150.000 EURO,

g/ wydzierawienie przedsbiorstwa lub jego ag&ci,

h/ nabycie i sprzedaaktadow i filii Spoiki,

i/ sprzedaczsci lub catgci przedstbiorstwa Spotki,

jl zezwolenie na udziat pracownikdbw w zysk oraz przydzielanie specjalnych
uprawnié rentowych i emerytalnych,

k/ ustalanie planu rocznego dla przglsistwa /w szczegoéldoi planéw
inwestycyjnych i finansowych/ jak rowriglanow strategicznych,

I/ udzielanie pgczek poza zwyklym obrotem towarowym naczm kwote
przekraczajca rownowarté¢ 50.000 EURO.

5.1.6'.Zarad ustala strategi dziatania Spotki i przedstawiaa jdo akceptacji Radzie

Nadzorczej.

5.1.7.Wszystkie umowy nraillzy Cztonkami Zarzdu i Spoély zawierane $ przez

Przewodniczcego Rady Nadzorczej w imieniu Spotki. Warunki umolresla Rada
Nadzorcza.

5.2. Rada Nadzorcza.

5.2.1.Rada Nadzorcza sklada i pieciu do siedmiu cztonkéw. Dwoch Cztonkéw Rady

5.2.2.

Nadzorczej winni stanowicztonkowie niezaleni. Walne Zgromadzenie ustala liezb
Cztonkéw Rady Nadzorczej. Czionkowie Rady Nadzgrppsvotywani g na wspola,
czteroletna kadencg. Mandaty Czionkow Rady Nadzorcze] wygasajjp&niej z
dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwiergtasgo sprawozdanie finansowe
Spotki za ostatni petny rok obrotowy kadencji Radgdzorczej. Przewodnigzego
Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzeniessjb jej wczéniej wybranych
cztonkow.

Prawa i obowrki Rady Nadzorcze] okéne s przepisami prawa i Statutem. W
szczegolnéci Rada Nadzorcza sprawuje kongratad catécia dziatalngci Spoiki,
stosownie do tego przegla wszystkie kggi, pisma i dokumenty makowe |
sprawdza je. Rada Nadzorcza #@owymaga od Zaradu sprawozda dotyczcych
wszelkiej dziatalnéci Spokki, jej prawnych i handlowych stosunkéw z



przedstbiorstwami i osobami, z ktérymi utrzymuje kontaktyak réwniez o
dziatalngci handlowej tych przedsbiorstw i osob.
Ponadto Rada Nadzorcza dokonuje wyboru biegtego identa
przeprowadzagego badania sprawozdfinansowych Spotki.

5.2.3.Termin pierwszego zebrania nowowybrane] Radgdzorczej wyznacza Walne
Zgromadzenie lub Zasd, jesli uchwala Walnego Zgromadzeniaawiera takie
ustalenie. Czlonkowie nowowybranej Rady Nadzorczeptaj powiadomieni o
terminie pierwszego zebrania przez ZdrzNa pierwszym zebraniu Cztonkowie Rady
Nadzorczej wyznaczajspardd siebie Wiceprzewodnigzego Rady Nadzorczej oraz,
w miar potrzeby, Sekretarza.

5.2.4.Posiedzenia Rady Nadzorczej odbyw&ig w miar potrzeb, jednak nie rzadziej zni
trzy razy w roku obrotowym. Cztonkowie Zadu @ zapraszani na posiedzenia Rady
Nadzorczej. Posiedzenia gwotywane przez Przewodngzego pisemnie lub pocgt
elektroniczia na adresy wskazane przez Cztonkéw Rady Nadzonezéj (siedem) dni
przed planowanym terminem posiedzenia. W przypdukaegtych Przewodniazy
moze ten czas skragijak réwniez zwota posiedzenie ustnie, telefonicznie lub paczt
elektronicza. Zawiadomienie o posiedzeniu powinno zawienaiejsce posiedzenia,
godzirg rozpoczcia, poradek obrad i propozycje uchwat.

5.2.4’.Cztonkowie Rady Nadzorczej sobownzani do przekazania Przewodricemu Rady
Nadzorczej i Zargdowi aktualnego adresu do korespondencji (adresiztpevego,
elektronicznego, ewentualnie numeru fax),adago gwaranej uzyskania od adresata
potwierdzenia otrzymania zawiadomienia o posiedzerb innych dokumentéw.

5.2.5.Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowaniawalc jeli zostali zaproszeni
wszyscy jej czionkowie i udziat w posiedzeniu avee co najmniej potowa jej
cztonkow. Uchwaly zapadajzwykta wickszacia oddanych gtosow. Za gtos oddany
uwazany jest gtos za lub przeciw uchwale. W przypadéwnosci gtosow decyduje
gtos Przewodnicgego.

5.2.6.Cztonkowie Rady Nadzorczej mdya udziat w podejmowaniu uchwat, oddajswoj
gtos na gmie za pérednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej. Oddgiosu na
pismie nie mae dotyczy spraw wprowadzonych do padku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorczej. Glos oddany narpie powinien zawieratres¢ uchwaty.
Rada Nadzorcza o take podejmowé uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniusrodkéw bezpéredniego porozumiewaniagsna odlegté¢. Uchwata
jest wana gdy wszyscy Czionkowie Rady zostali powiadomientreci projektu
uchwaty. Podejmowanie przez Ratlladzorca uchwat w ww. trybach nie dotyczy
wyboru Wiceprzewodniececego Rady Nadzorczej, powotania Czionka Zdwz oraz
odwotania i zawieszenia w czynioiach tych oséb.

5.2.7.D0 sktadania swiadczéd w imieniu Rady Nadzorcze] jest upoimony jej
Przewodniczcy.

5.2.8.Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepigtawa, Statutu, uchwat Walnego
Zgromadzenia, jak rownieRegulaminu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie.

5.2.9.Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujwynagrodzenie za petnienie swoich
obowiazkow. Wysokd¢ wynagrodzenia dla Cztonkéw Rady Nadzorczej ustddne
Zgromadzenie. Niezataie od wynagrodzenia Cztonkom Rady radmy¢ przyznane
tantiemy z zysku, wyptacane na podstawie uchwahné{po Zgromadzenia.

5.2.10.W przypadku zmniejszenia sktadu Rady Nadzorczej parj minimalnej liczby
okreslonej w Kodeksie Spotek Handlowych, Walne Zgromanizeizupetnia /wybiera/
sktad Rady Nadzorczej na pozostetesé¢ kadencji.

5.3. Walne Zgromadzenie.
5.3.1.Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje siie p&niej niz w Ciagu Sz&ciu

mieskcy po uptywie kadego roku obrotowego.
5.3.2.Kada akcja daje prawo do jednego gtosu podczas Waldggpmadzenia.



5.3.3.Walne Zgromadzenie uchwala swoj Regulamiaabr

5.3.4.Walne Zgromadzenia odbywaj¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

5.3.5.Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajykia wickszdcia oddanych gtosow, o ile
nic innego nie wynika z przepisow prawa lub Statdta gtos oddany uwany jest glos
za lub przeciw uchwale.

5.3.6.W przypadku powgtia przez Walne Zgromadzenie, uchwat w sprawie gyia
przedmiotu dziatalniei Spotki, wigkszascia dwoch trzecich glosow w obedtd osob
reprezentuyjcych co najmniej potowkapitatu zaktadowego, nie jest wymagany wykup
akcji.

5.3.7.Nie jest wymagana zgoda Walnego Zgromadzeainabycie i zbycie nieruchoiu,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchaicio

§6
Rachunkowas¢ Spotki

6.1. Sprawozdanie finansowe Spoiki oraz spraword@@iradu z dziatalnéci Spotki za
ubiegly rok obrotowy powinny Ky sporadzone w terminach przewidzianych w
odpowiednich przepisach prawa.

6.2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowyerRszy rok bilansowy kiczy sk 31
grudnia 1994 r.

6.3. Spoétka tworzy nagbujace kapitaty:

a) kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy.

6.3.1. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spotkazemtworzyé kapitaty
rezerwowe i fundusze celowe.

6.4. Czs¢ kapitalu zapasowego w wysckn jednej trzeciej kapitatu zakladowego meo
by¢ uzyta jedynie na pokrycie strat bilansowych.

6.5. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzeniapitédy rezerwowe magbyé uzyte w
szczegoln@i na:

a/ podwaszenie kapitatu zaktadowego,
b/ dywidenddla akcjonariuszy.
6.6. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia styzzysk Spoétki, po dokonaniu
ustawowych odpisow, nie by przeznaczony na:
a/ dywidergddla akcjonariuszy,
b/ tworzenie lub zasilanie kapitatbfunduszy Spoétki, a w tym na podwszenie
kapitatu zaktadowego,
¢/ wynagrodzenie Zado lub Rady Nadzorczej,
d/ inne cele.
6.7.Terminy wyptat dywidendy okéa Walne Zgromadzenie.

87
Postanowienia kacowe.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statuteoswgé s¢ przepisy Kodeksu spotek
handlowych i innych ustaw.



