Ostréw Mazowiecka, dn. 16 grudnia 2009 r.

RAPORT BIEZACY nr 30/2009

Temat: jednolity tekst Statutu Emitenta

Zarzad FABRYK MEBLI ,FORTE S.A. z siedzibg w Ostrowi Mazowieckiej przekazuje
sporzadzony na podstawie upowaznienia Walnego Zgromadzenia FABRYK MEBLI
»FORTE” §.A. z dma 24 czerwca 2009 r. przez Rade Nadzorcza w dniu 16 grudnia 2009 r.
jednolity tekst Statutu Spdtki uwzgledniajacy w szezegdlnosci zmiany wprowadzone na
Walnym Zgromadzeniu Spétki w dniu 24 czerwcea 2009 .

»STATUT FABRYK MEBLI "FORTE" SPOLKA AKCYJNA

§1
Firma i siedziba Spélki

1.1. Firma Spolki brzmi: FABRYKI MEBLI "FORTE" SPOLKA AKCYJINA,

1.2. Spotka moze uzywaé skrétu firmy: FABRYKI MEBLI ,FORTE” S.A.

1.3. Siedzibg Spélki jest miasto Ostréw Mazowiecka.

1.4. Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia Spétki z ograniczona odpowiedzialnoscia pod
firma: FABRYKI MEBLI "FORTE" z siedzibg w Ostrowi Mazowieckiej w Spotke
Akcyjna.

1.5. Spétka posiada oddzialy: w Suwatkach, Bialymstoku 1 Hajnowece.

§2

Czas trwania Spotki

Czas trwania Spo6tki jest nieograniczony.

§3

Przedmiot dzialalno$ci Spoétki

Przedmiot dziatalnosci Spotki obejmuje:

1. produkcj¢ mebli biurowych i sklepowych (31.01.Z);

2. produkcje mebli kuchennych (31.02.7);

3. produkcje pozostatych mebli (31.09.7);

4. produkcje materacow (31.03.Z);

5. produkcje wyrobow tartacznych (16.10.2);

6. produkcje arkuszy fornirowych i plyt wykonanych na bazie drewna (16.21.7);

7. produkcje gotowych parkietéw pedlogowych (16.22.7);

8. produkcje pozostatych wyrobow stolarskich i ciesielskich dla budownictwa (16.23.2);

9. produkcje opakowan drewnianych (16.24.7);

10. produkcje pozostatych wyrobéw z drewna; produkcje wyrobéw z korka, slomy i
materiatdw uzywanych do wyplatania (16.29.7);

11. produkeje odziezy skorzanej (14.11.2);

12. produkcj¢ odziezy roboczej (14.12.2);

13. produkej¢ pozostatej odziezy wierzchniej (14.13.7);



14. produkcj¢ bielizny (14.14.7);

15. produkcj¢ pozostalej odziezy i dodatkéw do odziezy (14.19.7);

16. produkcje pozostatych wyrobéw gdzie indziej niesklasyfikowana (32.99.2);

17. produkcje elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego (27.51.7);

18. produkeje nicelektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego (27.52.2);

19. wytwarzanie 1 zaopatrywanie w par¢ wodna, gorgca wode i powietrze do ukladéw
kKlimatyzacyjnych (35.30.2);

20. roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkow mieszkalnych i niemieszkalnych
(41.20.2);

21. wykonywanie konstrukeji pokry¢ dachowych (43.91.2);

22. zakladanie stolarki budowlanej (43.32.2);

23. dzialalnos¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza drewna i materiatéw budowlanych
(46.13.Z);

24. dziatalnos¢ agentébw zajmujacych si¢ sprzedaza mebli, artykulow gospodarsiwa
domowego i drobnych wyrobéw metalowych (46.15.7);

25. dzialalnos¢ agentéw specjalizujacych sie w sprzedazy pozostatych okreslonych towarow
(46.18.2);

26. dziatalnos¢ agentow zajmujacych sig sprzedazg towarow roznego rodzaju (46.19.2);

27. sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutéw uzytku domowego (46.43.2);

28, sprzedaz hurtowa mebli, dywanéw i sprzetu oswietleniowego (46.47.2);

29. sprzedaz hurtowa pozostatych artykulow uzytku domowego (46.49.7);

30. sprzedaz hurtowa mebli biurowych (46.65.7);

31. sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych (46.66.Z);

32. sprzedaz hurtowg niewyspecjalizowana (46.90.2);

33. sprzedaz hurtowa drewna, materialow budowlanych i wyposazenia sanitarnego (46.73.7);

34. pozostalg sprzedaz detaliczng prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (47.19.2);

35. sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i pozostatych artykutow uzytku
domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.59.Z);

36. sprzedaz detaliczna elektrycznego sprzgtu gospodarstwa domowego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (47.54.Z);

37. sprzedaz detaliczng drobnych wyrobéw metalowych, farb i szkla prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (47.52.Z);

38. sprzedaz detaliczng pozostalych nowych wyrobow prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (47.78.Z);

39. sprzedaz detaliczng prowadzona przez domy wysylkowej sprzedazy lub Internet
(47.91.7);

40. transport drogowy towardw (49.41.7);

41. przefadunek towardw w pozostatych punktach przetadunkowych (52.24.C);

42. magazynowanie 1 przechowywanie pozostatych towarow (52.10.B);

43. wynajem 1 zarzadzanie nicruchomos$ciami wlasnymi lub dzierzawionymi (68.20.7);

44. wynajem i dzierzawg pozostalych pojazdow samochodowych z wylaczeniem motocykli
(77.12.2);

45, wynajem i dzierzawe maszyn i urzadzen biurowych wigczajac komputery (77.33.2);

46. badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych (72.19.2);

47. badania rynku 1 opinti publicznej (73.20.Z);

48. dziatalnos¢ holdingow finansowych (64.20.7);

49. dziatalnos¢ firm centralnych i holdingdw z wylaczeniem holdingéw finansowych
(70.10.Z);

50. dziatalnoé¢ w zakresie architektury (71.11.7);



51. dziatalnos$é w zakresie inzynierii 1 zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.2);

52. pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B);

53. dzialalnos¢ agencji reklamowych (73.11.2);

54. posrednictwo w sprzedazy czasu 1 miejsca na cele reklamowe w radio i
telewizji (73.12.A);

55. poérednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
(73.12.B);

56. posrednictwo w sprzedazy czasu i migjsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) (73.12.C);

57.posrednictwo w sprzedazy czasu 1 miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach (73.12.D);

58. dziatalno$¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy 1 pozyskiwaniem pracownikow
(78.10.2);

59. dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej (78.20.2);

60. pozostata dziatalnoi¢ zwigzang z udostepnianiem pracownikéw (78.30.Z);

61. dzialalno$¢ zwiazana z organizacja targdw, wystaw i kongresow (82.30.2);

62. pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indzie] niesklasyfikowane (85.59.B);

63. pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (82.99.7).

§4
Kapital zakladowy Spéiki i akeje

4.1. Kapital zakladowy Spétki wynosi:

23.751.084 (dwadziedcia trzy miliony siedemset pigcédziesigt jeden tysiecy osiemdziesiat
cztery) ziote 1 dzieli si¢ na: 8.793.992 (osiem milionow siedemset dziewieédziesiat trzy
tysigce dziewiedset dziewigldziesiat dwie) akcje na okaziciela serii A o wartosci
nominalnej po 1 (jeden) ztoty kazda; 2.456.380 (dwa miliony czterysta pigédziesiat szes¢
tysiccy trzysta osiemdziesiat) akcji na okaziciela serii B o wartosci nominalnej po 1
(jeden) zloty kazda; 6.058.000 (szes¢ milionéw pigcdziesigt osiem tysiecy) akeji
zwyklych na okaziciela serii C o wartosei nominalnej po 1 (jeden) zloty kazda; 2.047.619
(dwa miliony czterdziesci siedem tysigcy szeééset dziewigtnascie) akcji zwyktych na
okaziciela serii D o wartosci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda; 4.327.093 (cztery miliony
trzysta dwadziescia siedem tysiecy dziewigédziesiat trzy) akcje zwykle na okaziciela setii
E o wartoéci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda; 68.000 (sze$édziesiat osiem tysigcy) akcji
zwyklych na okaziciela serii F o warto$ci nominalnej 1 (jeden) zloty kazda.

4.2. Akcje imienne serii A zostaly objete w wyniku przeksztalcenia Spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscig w Spotke Akcyjna, o kidrej mowa w § 1 pkt. 1.4 Statutu poprzez
przystapienie do Spétki wszystkich Wsp6lnikow z akejami odpowiadajacymi wszystkim
ich udzialom.

4.3. Spotka ma prawo emitowaé akcje imienne i na okaziciela. Zmiana akcji imiennych na
akcje na okaziciela lub odwrotnie wymaga zgody Rady Nadzorczej.

4.4. Akcje sa zbywalne z zastrzezeniem ustawowych ograniczen dotyczacych zbywalnosci
akeji wydawanych w zamian za wklady niepienigzne.

4.5. Akcje moga by¢ umarzane. Sposdb i warunki umorzenia okresla kazdorazowo Walne
Zgromadzenie. W zamian za akcje umarzane Spotka moze wydawac akcje uzytkowe, na
warunkach okreslonych przez Walne Zgromadzenie.

4.6. Spotka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne.

§5



Organy Spotki
5.1, Zarzad.

5.1.1.Zarzad sktada si¢ z jednego do pigciu cztonkéw, powotywanych na wspolna kadencje.
Rada Nadzorcza okresla uchwatq liczbe czlonkéw Zarzadu, wybiera Prezesa Zarzadu
oraz pozostalych cztonkow. Kadencja pierwszege Zarzadu trwa rok. Kadencja
nastgpnych Zarzadow trwa 3 lata.

5.1.1. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczegolnosci:

a) zwoluje posiedzenia Zarzadu,

b) okresla porzadek obrad.

5.1.2. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia oddanych glosow. W przypadku
rownoscl glosow decyduje glos Prezesa. Za glos oddany uwazany jest glos za lub
przeciw uchwale.

5.1.3.7Zarzad uchwala Regulamin Zarzadu.

514Do skladania o$wiadczen w imieniu Spotki oraz do zaciggania zobowigzan
upowaznieni sa;

a/ samodzielnie Prezes Zarzadu,

b/ jeden z czlonkdw Zarzadu tacznie z Prokurentem,

¢/ dwéch czlonkéw Zarzadu.

5.1.5.Zarzad zobowiazany jest do prowadzenia interesow Spotki zgodnie z ustawami,
Statutem, uchwatami Walnego Zgromadzenia oraz uchwatami Rady Nadzorczej
podjetymi w zakresie jej kompetencji.

5.1.6.Wszystkie czynnosci wykraczajace poza zakres zwyklego zarzadu wymagaja zgody
Rady Nadzorczej, o ile przepisy prawa lub Statutu nie zastrzegly ich do wylacznej
decyzji Walnego Zgromadzenia.

W szczegolnosci zgody takiej wymagaja nastepujace czynnoscei:

a/ nabycie 1 zbycie nieruchomoscei lub udzialu w nieruchomosci, sprzedaz i przeniesienie
praw uzytkowania nieruchomosci, obciazenie nieruchomosci, ustanowienie
ograniczonych praw rzeczowych na majatku Spotki,

b/ zaciaganie kredytéw wykraczajacych poza plan finansowy Spélki,

¢/ udzielanie porgczen na kwote przekraczajaca tacznie rownowartosé 150.000 EURO,

d/ przejmowanie zobowiazan o0sob trzecich.

e/ przyjmowanie 1 udzielanie zastawu 1 innych zabezpieczen, poza zastawem i
zabezpieczeniami zwigzanymi z dzialalnoscig gospodarcza w wysokosci nie
przekraczajacej tacznie réwnowartosci kwoty 150.000 EURO,

f/ zawieranie, rozwigzywanie 1 zmiana umow dzierzawy 1 innych umow tego rodzaju,
jezell zawierane sa na okres diuzszy nmiz 3 lata oraz gdy roczny czynsz dzierzawny
placony przez Spotke jest wyzszy od rdéwnowartoscl 150.000 EURO,

g/ wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego czgsci,

h/ nabycie i sprzedaz zaktadow i filii Spolki,

i/ sprzedaz czgsci lub catosci przedsigbiorstwa Spotki,

i/ zezwolenie na udzial pracownikow w zyskach oraz przydzielanie specjalnych
uprawnien rentowych 1 emerytalnych,

k/ ustalanie planu rocznego dla przedsighiorstwa /w  szczegdlnoseir plandw
inwestycyjnych i finansowych/ jak réwniez plandw strategicznych,

I/ udzielanie pozyczek poza zwyklym obrotem towarowym na taczng kwotg
przekraczajaca rownowartos¢ 50.000 EURO.

5.1.6’Zarzad ustala strategi¢ dziatania Spotki i przedstawia ja do akceptacji Radzie
Nadzorcze).



5.1.7.Wszystkie umowy miedzy Czlonkami Zarzadu i Spolka zawierane sa przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej w imieniu Spotki. Warunki uméw okresla Rada
Nadzorcza.

5.2. Rada Nadzorcza.

5.2.1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z szedciu czionkéw. Dwdch cztonkéw Rady Nadzorezej
winni stanowi¢ czlonkowie niezalezni. Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na
wspoina, czteroletnia kadencj¢. Mandaty czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja
najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie
finansowe Spotki za ostatni petny rok obrotowy Kkadencji Rady Nadzorczej.
Przewodniczacego Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie sposrod jej
wczesnie] wybranych czionkow.

5.2.2. Prawa 1 obowiazki Rady Nadzorczej okre§lone s przepisami prawa i Statutem. W
szczegOlnosci Rada Nadzorcza sprawuje kontrole nad caloscig dzialalnosci Spélki,
stosownie do tego przeglada wszystkie ksiggi, pisma i dokumenty majatkowe i
sprawdza je. Rada Nadzorcza moze wymaga¢ od Zarzadu sprawozdan dotyczacych
wszelkiej dzialalnosci  Spotki, jej prawnych 1  handlowych stosunkow 7
przedsigbiorstwami 1 osobami, z ktérymi utrzymuje kontakty, jak réwniez o
dzialalnosci handlowej tych przedsigbiorstw i 0sdb.

Ponadto Rada  Nadzorcza dokonuje wyboru  bieglego rewidenta
przeprowadzajacego badania sprawozdan finansowych Spolki.

5.2.3.Termin pierwszego zebrania nowowybranej Rady Nadzorczej wyznacza Walne
Zgromadzenie lub Zarzad, jesli uchwata Walnego Zgromadzenia zawiera takie
ustalenie. Czlonkowie nowowybranej Rady WNadzorczej zostaja powiadomieni o
terminie pierwszego zebrania przez Zarzad. Na pierwszym zebraniu czionkowie Rady
Nadzorczej wyznaczaja sposrod siebie Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz,
w miare potrzeby, Sekretarza.

5.2.4.Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq si¢ w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy
razy w roku obrotowym. Posiedzenia sa zwolywane przez Przewodniczacego w
terminie 14 dni pisemnie. Termin ten nie obejmuje dnia wyslania zaproszenia i dnia
posiedzenia. W przypadkach naglych Przewodniczacy moze ten czas skrocié, jak
rowniez zwolaé posiedzenie ustnie, telefonicznie, dalekopisem lub lelegraficznic, a
takze za posrednictwem poczty elektroniczne). Do zawiadomienia o posiedzeniu nalezy
zataczy¢ porzadek obrad i propozycje uchwat.

5.2.5.Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwal, jesli zostali zaproszeni
wszyscy jej czlonkowie i udzial w posiedzeniu weZzmie co najmniej polowa jej
czlonkow. Uchwaly zapadaja zwykla wigkszosdcig oddanych gloséw. Za glos oddany
uwazany jest glos za lub przeciw uchwale. W przypadku rownosci glosow decyduje
glos Przewodniczacego.

5.2.6.Czlonkowie Rady Nadzorcze) moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal, oddajac swoj

glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na
pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorczej. Glos oddany na pismie powinien zawieraé tres¢ uchwaty.
Rada Nadzorcza moze takze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwatla
jest wazna gdy wszyscy czlonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty. Podejmowanie przez Rad¢ Nadzorcza uchwat w ww. trybach nie dotyczy
wyboru Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania czlonka Zarzadu oraz
odwolania i zawieszenia w czynnosciach tych oséb.



5.27Do skiadania oswiadczen w imieniu Rady Nadzorczej jest upowazniony jej
Przewodniczacy.

5.2.8.Rada Nadzorcza dziala na podstawie przepisow prawa, Statutu, uchwat Walnego
Zgromadzenia, jak rdwniez Regulaminu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie.

5.2.9.Czonkowic Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenic za pelnienie swoich
obowiazkow. Wysokos¢ wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne
Zgromadzenie, Niezaleznie od wynagrodzenia cztonkom Rady moga byé przyznane
tantiemy z zysku, wyplacane na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia.

5.3. Walne Zgromadzenie.

3.3.1.Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ nie pdznie] niz w ciagu szesciu
miesi¢ey po uptywie kazdego roku obrotowego.

5.3.2.Kazda akcja daje prawo do jednego glosu podczas Walnego Zgromadzenia.

5.3.3.Walne Zgromadzenie uchwala swéj Regulamin obrad.

5.3.4.Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

5.3.5.Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia oddanych glosow, o ile
nic innego nie wynika z przepiséw prawa lub Statutu. Za glos oddany uwazany jest glos
za lub przeciw uchwale.

5.3.6.W przypadku powzigcia przez Walne Zgromadzenie, uchwal w sprawie zmiany
przedmiotu dzialalnosci Spotki, wigkszoscia dwoch trzecich gloséw w obecnosci oséb
reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego, nie jest wymagany wykup
akgji.

§o
Rachunkowos¢ Spolki

6.1. Sprawozdanie finansowe Spdtki oraz sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za
ubiegly rok obrotowy powinny byé sporzadzone w terminach przewidzianych w
odpowiednich przepisach prawa.

6.2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok bilansowy konczy sie 31
grudnia 1994 1.

6.3. Spotka tworzy nastgpujace kapitaty:

a) kapital zaktadowy,
b) kapitat zapasowy.

6.3.1. Na podstawie uchwal Walnego Zgromadzenia Spotka moze tworzy¢ kapitaly
rezerwowe i fundusze celowe.

6.4. Czesc kapitatu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej kapitatu zakladowego moze
by¢ uzyta jedynie na pokrycie strat bilansowych.

0.5. Na podstawie uchwal Walnego Zgromadzenia - kapitaly rezerwowe mogg by¢ uzyte w
szczegdInoscl na;

a/ podwyzszenie kapitatu zaktadowego,
b/ dywidende dla akcjonariuszy.
0.6. Na podstawie uchwal Walnego Zgromadzenia - czysty zysk Spoiki, po dokonaniu
ustawowych odpiséw, moze by¢ przeznaczony na:
a/ dywidendg dla akcjonariuszy,
b/ tworzenie lub zasilanie kapitatéw 1 funduszy Spotki, a w tym na podwyzszenie
kapitatu zaktadowego,
¢/ wynagrodzenie Zarzadu lub Rady Nadzorczej,
d/ inne cele.



6.7.Terminy wyplat dywidendy okresla Walne Zgromadzenie.

§7

Postanowienia koncowe.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy Kodeksu spotek
handlowych i innych ustaw.”

Podstawa prawna: art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercic publicznej i warunkach

wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego obrotu oraz o spotkach

publicznych.




